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Gastbeitrag zur Einkommensverteilung in Deutschland

Die Formel ,Reichtum fiir alle!” fithrt am Ende

nur zur Armut fir alle

Von Liider Gerken

E ines muss man Gregor
Gysi, dem Linken, lassen:
Humor hat er und Selbst-
ironie auch. Und beides setzt er
hemmungslos ein. Immerhin
kam so wenigstens ein bisschen
Leben in den ansonsten doch
sehr miden Bundestagswahl-
kampf.

Bezeichnend fiir den SpaBfak-
tor, den Gysi in den Wahlkampf
getragen hat, ist ein Plakat. In
Berlin und in den neuen Bun-
deslandern war es an allen, in
den alten Landern zumindest an
einigen Ecken zu sehen. Von
diesem Plakat léchelte Gysi her-
ab, und dariiber konnte man le-
sen: ,Reichtum fiir alle“.

Eine solche Forderung aufzu-
stellen, dazu gehort Mut. Nicht,

Vorab: Ein Arbeitsplatz mit
einem festen Gehalt ist alles an-
dere als selbstverstiandlich. Heu-
te, da fast neunzig Prozent der
Erwerbstitigen abhingig be-
schiftigt und nur zehn Prozent
selbstindig sind, vergisst man
leicht, dass es jahrhundertelang
umgekehrt war: Die meisten
Menschen mussten als Bauern
oder Handwerker ohne festes
Gehalt auskommen. Erst im
Zuge der industriellen Revoluti-
on entstanden in groBem Um-
fang Arbeitspldtze mit einem
festen Stundenlohn (wenngleich
auch anfangs zu erbédrmlichen
Bedingungen).

Wie ist das geschehen? Auch
wenn nach einer Allensbach-
Umfrage die meisten Deutschen
der Meinung sind, die Schaffung
von Arbeitsplitzen sei dem Staat

weil sie unpo-
pular  wire.
Vielmehr, weil
sie 0konomisch
blanker Un-
sinn ist und
damit letztlich
auch die Um-
verteilungs-
verspre-
chungen
absurdum
fithrt, die nahezu simtliche Po-
litiker nahezu aller Parteien im-
mer wieder im Munde fithren.
Warum ist die Forderung
,Reichtum fiir alle* blanker Un-
sinn? Betrachten wir dafiir das
Verhiltnis zwischen Unterneh-
mergewinnen und Arbeitneh-
merléhnen, das in der o6ffent-
lichen Wahrnehmung ja
besonders sensibel ist.
zu verdanken, stimmt das, mit
Ausnahme des offentlichen
Dienstes, nicht. Der Staat kann
nur glnstige oder unglinstige
Rahmenbedingungen setzen.
Geschaffen werden Arbeitsplat-
ze durch Unternehmer.
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Die haben eine Geschiftsidee

—vor 200 Jahren etwa die Erzeu-
gung von Eisen, heute vielleicht
eine neue Software — und trauen
sich zu, mit dem erforderlichen
(eigenen oder geliehenen) Kapi-
tal diese Idee zu verwirklichen.
Wenn sie dafir Mitarbeiter be-
nétigen, stellen sie sie fiir ein
festes Gehalt ein.

Wenn nur der Unternehmer
seine Idee toll findet und kaum
jemand sonst, bleibt er auf sei-
nem Produkt sitzen und geht
konkurs. Soweit er, was frither
selbstverstandlich war, mit sei-

nem Privatvermégen haftet,
wird er zum armen Mann. Zwar
verlieren auch die Arbeitnehmer
ihre Beschiftigung. Uber die
Zeit betrachtet, sind sie aber
besser dran, als wenn der Unter-
nehmer es gar nicht erst ver-
sucht hitte, denn so erhielten sie
zumindest voriibergehend ein
festes Gehalt.

Wenn dagegen sehr viele Men-
schen das Produkt toll finden
und kaufen, dann erzielt der
Unternehmer einen hohen Ge-
winn. Denn ihm bleiben simt-
liche Einnahmen nach Abzug
der festen Lohn- und sonstigen
Kosten. Man kann sagen: Er
wird dafiar belohnt, dass er das
Risiko eingegangen ist.

Je mehr erfolgreiche Unter-
nehmer tétig sind, um so starker
wachst zum einen die Volkswirt-

schaft und damit der gesamt-
wirtschaftliche Wohlstand;
umso grofer wird zum anderen
aber auch das Einkommensge-
falle zwischen Unternehmern
und Arbeitnehmern. Mit ande-
ren Worten: Wohlstand und Un-
gleichheit der Einkommen sind
zwei Seiten derselben Medaille.

Was passiert nun, wenn der
Staat zu Umverteilungszwecken
den Gewinn zum Grofteil oder
gar ganz abschopft? Da auch
Unternehmer gewéhnliche Men-
schen sind, denken sie zuerst an
sich und werden sich fragen,
warum sie dann etwas riskieren
sollen. Sie haben ja nichts da-
von. Wirtschaft und Wohlstand
stagnieren und beginnen irgend-
wann zu schrumpfen.

Je mehr also umverteilt wird,
desto weniger ist vorhanden. was
sich umverteilen lisst. Es liegt
folglich ein unaufléslicher Ziel-
konflikt zwischen Wohlstands-
mehrung und Umverteilung vor.
Daher ist bei der Umverteilung
Augenmal geboten — auch im In-
teresse der Arbeitnehmer.

Was mit einer Gesellschaft
passiert, die rigoros die Gewinne
beschneidet und dadurch das
Unternehmertum unterdriickt,
zeigt eindrucksvoll die ehema-
lige DDR - die alte Heimat des
Gregor Gysi. Sie hatte sich
»Reichtum fiir alle” auf die Fah-
nen geschrieben und deshalb
eine radikale Umverteilungspo-
litik durchgefiihrt. Ergebnis war
am Ende die Armut fiir alle.
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